
รายงานสรุปผลการปฏิบัติงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ครั้งที่ ๑ 

ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ 
กลุ่มตรวจสอบภายใน 

ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ 
----------------------------- 

ตามแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กลุ่มตรวจสอบภายใน
ก าหนดการรายงานผลการปฏิบัติ งานตรวจสอบประจ าปี  3 ครั้ง ส าหรับครั้ งนี้ เป็นครั้ งที่  1  
ท าการรายงานผลการปฏิบัติงานตรวจสอบระหว่างวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ – 31 มีนาคม 2565 
สามารถสรุปได้ดังนี้ 
๑. วัตถุประสงค์ในการตรวจสอบ 

๑.๑ เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจว่าปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ
ข้อบังคับ ค าสั่ง มติคณะรัฐมนตรีและนโยบายที่ก าหนด 

๑.๒ เพ่ือพิสูจน์ความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่าง ๆ ทางด้านการเงิน การบัญชี 
และด้านอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

๑.๓ เพ่ือติดตามและประเมินผลการบริหารงานและการด าเนินงานของหน่วยรับตรวจบรรลุผลตาม
เป้าหมาย มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และคุ้มค่า 

๑.๔ เพ่ือสอบทานระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงของหน่วยรับตรวจว่ามีความ
เหมาะสมเพียงพอหรือไม่ ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการ
ควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๑.๕ เพ่ือให้หน่วยรับตรวจได้รับทราบปัญหาจากการปฏิบัติงานและสามารถตัดสินใจแก้ปัญหา
ปรับปรุงการปฏิบัติงานต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๑ .๖  เ พ่ื อ ท บ ท วน ก ารป ฏิ บั ติ ง าน แ ล ะป ระ เมิ น ต น เอ งข อ งก ลุ่ ม ต รว จ ส อ บ ภ าย ใน  
(Self – Assessment) ให้ได้มาตรฐานตามแนวทางประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในของส่วนราชการ 

๑.๗ เพ่ือให้ค าปรึกษา แนะน าและให้ความเห็นเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และมติ
คณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องต่อเลขาธิการคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติผู้ตรวจสอบ
ภายในระดับกรม หน่วยรับตรวจ และบุคคลที่เกี่ยวข้อง 
๒. ขอบเขตการตรวจสอบ 

หน่วยงานในส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติจ านวน ๑๐ หน่วยงาน 
ไม่รวมกลุ่มตรวจสอบภายใน 

๓. ภารกิจ 
๓.๑ งานให้ความเชื่อมั่น โดยการตรวจสอบการบริหารงานและการด าเนินงานของหน่วยรับตรวจ 

ว่าสามารถด าเนินการได้บรรลุผลตามเป้าหมาย มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และคุ้มค่า โดยตรวจสอบ  
4 ด้าน (ตามหนังสือ ที่ กค ๐๔๐๙.๒/ว๖๑๔ ลงวันที่ ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๓ เรื่อง การก าหนดประเภทของ
งานตรวจสอบภายใน) ดังนี้ 

  ๑)  การตรวจสอบด้านรายงานการเงิน (Financial Audit) 
  ๒)  การตรวจสอบด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบ (Compliance Audit) 
  ๓)  การตรวจสอบด้านการด าเนินงาน (Performance Audit) 
  ๔)  การตรวจสอบอ่ืน ๆ  
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      ๓.๒  งานให้ค าปรึกษา เป็นงานที่ช่วยให้หน่วยรับตรวจปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง โดยให้ค าปรึกษา
แนะน าและให้ความเห็นเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องต่อเลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ผู้ตรวจสอบภายใน หน่วยรับตรวจ และบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

๓.๓ การสอบทานระบบการควบคุมภายในของหน่วยงานในส านักงานฯ ตามมาตรฐานและ 
หลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังก าหนด 

๓.๔ งานบริหารส านักงาน 
๓.๕ งานอ่ืน  ๆที่ได้รับมอบหมาย  

๔. ผลการปฏิบัติงานตามแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
กลุ่มตรวจสอบภายใน ได้ปฏิบัติงานตามแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

เมื่อครบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ – 31 มีนาคม 2565 สรุปได้ดังนี้ 

ผลการตรวจสอบ/ผลการปฏิบัติงาน ข้อเสนอแนะ 

ค าสั่งการของเลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อ
เศ รษ ฐกิ จและสั งคม
แห่งชาติ/การด าเนินการ
ของกลุ่มตรวจสอบภายใน 

1. งานให้ความเชื่อม่ัน 
ด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับ (Compliance Audit) 
1.1 ตรวจสอบการปฏิบัติตามมาตรการแก้ไขปัญหาหนี้ค่าสาธารณูปโภคค้างช าระของส่วน ไตรมาสที่ 4 ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านักงานเลขาธิการ 
๑. การควบคุมการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภค 

ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม
แห่ งชาติ  ได้ปฏิบั ติตามมติคณะรัฐมนตรี  เมื่ อวันที่  6 
มิ ถุ น ายน  2560  เรื่ อง มาตรการแ ก้ ไขปั ญ หาค่ า
สาธารณูปโภคค้างช าระแก่ส่วนราชการ ดังนี้ 
        ๑.๑ ทะเบียนคุมการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภค  ส านักงาน
เลขาธิการ. ได้มีการจัดท าทะเบียนคุมการใช้จ่ายงบประมาณค่า
สาธารณูปโภค ข้อมูลเป็นปัจจุบัน และเอกสารประกอบการ
เบิกจ่าย มีความถูกต้อง ครบถ้วน 

1.2 มีการใช้สาธารณูปโภคว่าเป็นไปตามหลักเกณฑ์/
แนวทาง/นโยบาย/มาตรการ 

1.3 การจ่ายช าระค่าสาธารณูปโภค การจ่ายช าระค่า
สาธารณูปโภคของ ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ไตรมาสที่ 4 ระหว่าง เดือน กรกฎาคม - 
กันยายน 256๔ โดยส่วนใหญ่แล้วมีการช าระแล้วเสร็จภายใน 
15 วันนับแต่วันที่ได้รับใบแจ้งหนี้ 

1.4 เอกสารการประกอบเบิกจ่าย เอกสารประกอบการ
เบิกจ่าย มีความถูกต้อง ครบถ้วน มีการจัดท าทะเบียนคุม
เอกสารเบิกจ่ายที่เป็นปัจจุบัน 
2. สภาพหนี้ค่าสาธารณูปโภค 

จากการตรวจสอบพบว่า ส านักงานคณะกรรมการ

ฝ่ ายเลขานุ การควรเร่ งรั ด
ด าเนิ นการปรับปรุ งประกาศ
ม าต รก ารค วบ คุ ม ก าร ใช้
สาธารณู ปโภค เพ่ื อน าเสนอ
ผู้บริหารประกาศให้ถือปฏิบัติ
ต่อไป 

ข้อสั่งการของ เลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
- ลงนามแล้ว ตามหนังสือ  
ที่  ด ศ  ๐ ๔ ๐ ๑ /2 2 2  
ลว. 3 พ.ย. ๖4 
ข้ อ สั่ ง ก า ร ข อ ง 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
- ทราบ ตามหนั งสื อ ที่  
ดศ ๐๔๐๑/4933 ลว. 
10 พ.ย. ๖4 
การด าเนินการของกลุ่ม
ตรวจสอบภายใน 
- ด าเนิ นการแจ้ งส านั ก
งบประมาณเพ่ือทราบตาม
หนั งสื อ ที่  ดศ ๐๔๐๑/
5292 ลว. 3 ธ.ค. ๖4 
- ด าเนินการแจ้ง ส านักงาน
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ผลการตรวจสอบ/ผลการปฏิบัติงาน ข้อเสนอแนะ 

ค าสั่งการของเลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อ
เศ รษ ฐกิ จและสั งคม
แห่งชาติ/การด าเนินการ
ของกลุ่มตรวจสอบภายใน 

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ มีการช าระหนี้ 
ค่าสาธารณูปโภคประจ าไตรมาสที่  4 ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 256๔ ถูกต้อง ครบถ้วนตามใบแจ้งหนี้เรียบร้อยแล้ว  
๓. การติดตามผลการตรวจสอบของงวดก่อน 

จากการตรวจสอบและติดตาม พบว่า ส านักงาน
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
มีการด าเนินการประชุมการติดตาม ตรวจสอบ และ
รายงานสถานภาพการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคของ
คณะกรรมการ ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  
ตามอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการฯ         

เลขาธิ การ เพ่ื อท ราบ 
และด าเนิ นการในส่ วนที่
เกี่ยวข้องต่อไป ตามหนังสือ 
ที่  ด ศ  ๐ ๔ ๐ ๑ /2 5 1  
ลว. 1 ธ.ค. ๖4 
 

1.2 ตรวจสอบการปฏิบัติตามมาตรการแก้ไขปัญหาหนี้ค่าสาธารณูปโภคค้างช าระของส่วน ไตรมาสที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 ของส านักงานเลขาธิการ 
๑. การใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภค 
     1.1 การจ่ ายช าระค่ าสาธารณู ปโภค การจ่ ายช าระ 
ค่ าสาธารณู ปโภคของ ส านั กงานคณะกรรมการดิ จิทั ล 
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ในไตรมาสที่  ๑ ระหว่าง  
เดือน ตุลาคม - ธันวาคม ๒๕๖๔ โดยส่วนใหญ่แล้ว มีการช าระ
แล้วเสร็จภายใน 15 วันนับแต่วันที่ได้รับใบแจ้งหนี้ แต่พบว่า 
บางรายการได้รับใบแจ้งหนี้ช่วงสิ้นเดือน ธันวาคม 2564  
จึงไม่สามารถด าเนินการเบิกจ่ายให้แล้วเสร็จภายในไตรมาสที่ 1  

1.2 เอกสารการประกอบเบิ กจ่ าย เอกสารประกอบ 
การเบิกจ่าย มีความถูกต้อง ครบถ้วน มีการจัดท าทะเบียนคุม
เอกสารเบิกจ่ายที่เป็นปัจจุบัน 
2. การควบคุมการใช้ค่าสาธารณูปโภค 

๒.๑ ทะเบียนคุมการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภค ส านักงาน
เลขาธิการ ได้มีการจัดท าทะเบียนคุมการใช้จ่ายงบประมาณ 
ค่าสาธารณูปโภค ข้อมูลเป็นปัจจุบัน และเอกสารประกอบการ
เบิกจ่าย มีความถูกต้อง ครบถ้วน 

2.2 การใช้สาธารณูปโภค ว่าเป็นไปตามหลักเกณฑ์/
แนวทาง/นโยบาย/มาตรการ ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ มีประกาศมาตรการควบคุม
การใช้สาธารณูปโภคของ ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิ จและสั งคมแห่ งชาติ  ประจ าปี งบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๓ เพ่ือติดตาม
ดูแลการใช้ สาธารณู ปโภคประเภทต่ าง ๆ ให้ เป็ นไป 

    เมื่อได้รับใบแจ้งหนี้แล้ว ให้
เจ้ าหน้ าที่ ผู้ เกี่ ยวข้ องเร่ งรั ด
ด าเนิ นการให้ มี การช าระค่ า
สาธารณูปโภคให้แล้วเสร็จภายใน 
15 วันนับแต่ได้รับใบแจ้งหนี้
และให้ ถื อปฏิ บั ติ ต ามมติ
คณะรัฐมนตรีที่ ก าหนดอย่าง
เคร่งครัด 
 

ข้อสั่งการของ เลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
- ล ง น า ม แ ล้ ว  ต า ม
หนังสือ ที่ ดศ ๐๔๐๑/
38 ลว. 10 ก.พ. ๖5 
ข้ อ สั่ ง ก า ร ข อ ง 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
- ท ราบ  ต าม ห นั งสื อ  
ด่วนที่สุด ที่  ดศ ๐๔๐๑/
635 ลว 14 ก.พ. ๖5 
การด าเนินการของกลุ่ม
ตรวจสอบภายใน 
- ด าเนิ นการแจ้ งส านั ก
งบประมาณเพ่ือทราบตาม
หนั งสื อ ที่  ดศ ๐๔๐๑/
1040 ลว. 10 มี.ค. ๖5 
- ด าเนินการแจ้ง ส านักงาน
เลขาธิการเพ่ือทราบและ
ด า เนิ น ก ารใน ส่ วน ที่
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ผลการตรวจสอบ/ผลการปฏิบัติงาน ข้อเสนอแนะ 

ค าสั่งการของเลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อ
เศ รษ ฐกิ จและสั งคม
แห่งชาติ/การด าเนินการ
ของกลุ่มตรวจสอบภายใน 

อย่ างประหยั ดและพอเหมาะกับงบประมาณที่ ตั้ งไว้  
โดยสม่ าเสมอและต่อเนื่อง 

2.3 การแต่ งตั้ งคณะกรรมการควบคุมการใช้
สาธารณูปโภค ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ มีค าสั่ง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
รายงานสถานภาพการใช้สาธารณูปโภค เพ่ือควบคุมการใช้
สาธารณู ปโภคของ ส านั กงานคณะกรรมการดิ จิทั ล 
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
3. สภาพหนี้ค่าสาธารณูปโภค  

จากการตรวจสอบพบว่า ส านักงานคณะกรรมการ
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  การช าระหนี้ 
ค่าสาธารณูปโภคประจ าไตรมาสที่  ๑ ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2565 โดยส่วนใหญ่มีการช าระถูกต้องครบถ้วน 
ตามใบแจ้งหนี้เรียบร้อยแล้ว แต่มีบางรายการได้รับใบแจ้ง
หนี้ช่วงสิ้นเดือนธันวาคม 2564 จึงไม่สามารถด าเนินการ
เบิกจ่ายให้แล้วเสร็จภายในไตรมาสที่ 1 
4. การติดตามผลการตรวจสอบของงวดก่อน 

จากรายงานผลการตรวจสอบค่าสาธารณูปโภคประจ า
ไตรมาสที่  ๔ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 พบว่า  
ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการติดตามและรายงานสถานภาพ
การใช้สาธารณูปโภค ได้ด าเนินการปรับปรุงประกาศ
มาตรการควบคุมการใช้สาธารณูปโภคเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
และรองเลขาธิการคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ได้เห็นชอบและลงนามในประกาศมาตรการ
ควบคุมการใช้สาธารณูปโภคของ ส านักงานคณะกรรมการ
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2564  

เกี่ยวข้องต่อไป ตามหนังสือ 
ที่  ดศ ๐๔๐๑/56 ลว.  
10 มี.ค. ๖5 
 

ด้านการตรวจสอบการด าเนินงาน (Performance Audit) 
การบริหารงานและการด าเนินงานของศูนย์พัฒนานโยบายดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  

 
อยู่ในระหว่างการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ระยะเวลาตั้งแต่ มี.ค. - เม.ย. 2565 

 
2. ตรวจสอบตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 และตามแนวทางการประเมินผลการประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในส่วน
ราชการด้วยตนเอง 
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ผลการตรวจสอบ/ผลการปฏิบัติงาน ข้อเสนอแนะ 

ค าสั่งการของเลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อ
เศ รษ ฐกิ จและสั งคม
แห่งชาติ/การด าเนินการ
ของกลุ่มตรวจสอบภายใน 

2.1 การประเมินตนเองของกลุ่มตรวจสอบภายใน (Self-Assessment : SA) เพ่ือประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายใน
ของส่วนราชการ (ระยะเวลาการติดตามผลตามแผน : ธันวาคม ๒๕๖4) 

กลุ่ มตรวจสอบภายใน ได้ประเมินตนเองตามวิธี 
ที่เหมาะสมภายใต้รูปแบบที่กรมบัญชีกลางก าหนด เป็นการ
ประเมินภายในองค์กร ส าหรับปี สิ้นสุดวันที่ ๓0 กันยายน 
๒๕๖๔ เรียบร้อยแล้ว ซึ่งสามารถสรุปผลการประเมินฯ  
ในภาพรวมมี 3 ส่วน ดังนี้ 

ส่วนที่  1  สรุปผลการประเมินการปฏิบั ติ งาน 
(คะแนนรวมด้านละ ๕ คะแนน) ประกอบด้วย 

   - ด้านการก ากับดูแล             4.94 คะแนน 
   - ด้านบุคลากร                    4.29 คะแนน 
   - ด้านการบริหารจัดการ         4.6   คะแนน 
   - ด้านกระบวนการ               5      คะแนน 

ทั้งนี้  จากผลการประเมินตนเองดังกล่าวฯ ในภาพรวม 
ทั้ง ๔ ด้าน อยู่ใน เกณฑ์ดี เป็นที่น่าพอใจของหน่วยงาน 

ส่วนที่ 2 ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะหรือความคิดเห็น 
จากการประเมินตามหลักเกณฑ์ฯ ที่กระทรวงการคลัง

ก าหนด กลุ่มตรวจสอบภายในพบว่าไม่มีเหตุการณ์เกิดขึ้น
ตามเกณฑ์การประเมินในบางข้อ ซึ่งกรณีดังกล่าวส่งผลต่อ
การลงคะแนนประเมินตนเองของกลุ่มเนื่ องจากไม่
สามารถระบุผลคะแนนได้จึ งมีความจ าเป็น ในการ
ลงคะแนนเป็นศูนย์ แทนการลงคะแนนด้วย N/A ท าให้มี
ผลกระทบต่อคะแนนภาพรวมที่ลดลง 

ส่วนที่ 3 แผนการพัฒนาและปรับปรุงการตรวจสอบภายใน 
จากการประเมินตามเกณฑ์ฯ กลุ่มตรวจสอบ

ภายในมีแผนการพัฒนาและปรับปรุงการตรวจสอบฯ ใน
เรื่องของการให้ค าปรึกษา การพัฒนาความเชี่ยวชาญการ
ปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบภายใน และการสอนงานซึ่ง
มีวิธีการด าเนินงานโดยศึกษาด้วยตนเอง และจัดท า
แผนการปฏิบัติงานให้ค าปรึกษาตลอดปีงบประมาณ  

 ข้อสั่งการของ เลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทั ล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
- เห็นชอบและอนุญาต 
ต า ม ห นั ง สื อ  ที่  ด ศ 
0401/261 ลงวันที่ 
21 ธ.ค. 64 
การด าเนินการของ กลุ่ม
ตรวจสอบภายใน 
- ด าเนินการแจ้ งส านั ก
งบประมาณ รายงานผล
การประเมิ นผ่ านทาง
เว็บไซต์ 
 

2.2 การสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน ตามแบบ ปค.6 (ระยะเวลาการติดตามผลตามแผน : ธันวาคม 
๒๕๖๔) 
การสอบทานองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (ปค. ๔) 

การประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ
ในภาพรวมเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วย

- ให้มีการก าหนดนโยบายด้านการ
ควบคุมภายในไว้เป็นลายลักษณ์
อักษร 

ข้อสั่งการของ เลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม
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ผลการตรวจสอบ/ผลการปฏิบัติงาน ข้อเสนอแนะ 

ค าสั่งการของเลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อ
เศ รษ ฐกิ จและสั งคม
แห่งชาติ/การด าเนินการ
ของกลุ่มตรวจสอบภายใน 

มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ จากการตรวจสอบ พบว่า   

๑. ผู้บริหารบางหน่วยรับตรวจ มีการก าหนดนโยบาย 
ด้านการควบคุมภายในให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ 
ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
โดยวาจา แต่ไม่ได้มีการมอบหมายไว้เป็นลายลักษณ์อักษร  

๒. มีค าสั่งมอบหมายคณะกรรมการ/คณะท างาน/
ผู้รับผิดชอบระบบการควบคุมภายในของหน่วยงาน  
แล ะค าสั่ งม อบ ห มายคณ ะผู้ รั บ ผิ ด ช อบ  ติ ด ต าม 
ประเมินผลระบบควบคุมภายในของหน่วยงาน  

๓. การจัดวางระบบควบคุมภายในบางหน่วยรับ
ตรวจมีความครบถ้วนทุก ขั้นตอนในภารกิจหลักแต่ไม่
ครอบคลุมถึงภารกิจรอง/สนับสนุน  

๔. การประเมินองค์ประกอบของมาตรฐานระบบควบคุม
ภายในมีความสอดคล้องกับหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่า
ด้วยมาตรฐาน และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายใน
ส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑  

๕. ในบางหน่วยรับตรวจมีการประเมินระดับความ
เสี่ยง แต่ยังไม่มีการก าหนดค่าของโอกาสที่จะเกิดความ
เสี่ยงไว้เป็นลายลักษณ์อักษร  

๖. มีการก าหนดผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน (Flowchart) 
ทุกข้ันตอนใน ภารกิจหลักแต่ไม่ครอบคลุมถึงภารกิจรอง/
สนับสนุน จึงยังไม่ครอบคลุมในทุกกระบวนงาน  

๗. การจัดท าระบบควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ
ส่วนใหญ่มีการระดม ความคิดเห็นของบุคลากร มีการ
ประกาศเผยแพร่ให้บุคลากรทราบ แต่ยังพบบางหน่วยที่มี
การประกาศเผยแพร่โดยวาจาเท่านั้น 
การสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน (ปค. ๕)  

จากการสอบทานผลการประเมินระบบควบคุม
ภายในของ ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ จากข้อมูลเอกสารหลักฐานที่ได้รับเพ่ือ
ใช้ประกอบการสอบทาน รวมถึงการลงปฏิบัติ งาน 
สอบทาน ณ หน่วยรับตรวจ เพ่ือสอบถามข้อมูลเพ่ิมเติม
และท าความเข้าใจกระบวนการควบคุมภายในให้ถูกต้อง
ตรงกัน สามารถสรุปได้ว่า 

- ให้มีการจัดวางระบบควบคุม
ภายในให้ครบถ้วนทุกกระบวนงาน
ทั้งภารกิจหลักและภารกิจรอง/
สนับสนุน 
- ให้มีการก าหนดค่าของโอกาสที่
จะเกิดความเสี่ยง ผลกระทบ และ
แนวทางจัดการความเสี่ยงไว้เป็น
ลายลักษณ์อักษร และควรก าหนด
ความเสี่ยงในภาพรวมกรม  
- ให้ ก าหนดผั งขั้ นตอนการ
ปฏิ บั ติ งาน (Flowchart) ตาม
ภารกิ จหลั กและภารกิ จรอง/
สนับสนุนอย่างครบถ้วน 
- การจัดท าระบบควบคุมภายในให้
มี การระดมความคิดเห็ นของ
บุ คลากรในหน่ วยงานครบทุ ก
กระบวนงานทุกภารกิจ พร้อมทั้ง
จัดท าเป็นลายลักษณ์อักษรและมี
การประกาศเผยแพร่ให้บุคลากร
ทราบ 
- ควรให้ ค วามส าคั ญ และ
เสริมสร้างองค์ความรู้ เกี่ ยวกับ
ระบบควบคุมภายใน เพ่ือให้การ
จัดวางระบบควบคุมภายในเป็นไป
ในทิศทางเดียวกันสอดคล้องกับ
หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่า
ด้ วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑  
- มีมาตรการ สวัสดิการ แนวทาง
ส่งเสริมขวัญก าลังใจแก่บุคลากร 

แห่งชาติ 
- ทราบ+อนุมัติ ตามหนังสือ 
ที่  ด ศ  0 4 0 1 /2 3 0  
ลว. 7 พ.ย. 64 
การด าเนินการของ กลุ่ม
ตรวจสอบภายใน. 
- ด าเนินการแจ้งรายงาน
ผลการสอบทานควบคุม
ภายในให้หน่วยรับตรวจ
ทั้ง 10 หน่วย ทราบ 
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ผลการตรวจสอบ/ผลการปฏิบัติงาน ข้อเสนอแนะ 

ค าสั่งการของเลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อ
เศ รษ ฐกิ จและสั งคม
แห่งชาติ/การด าเนินการ
ของกลุ่มตรวจสอบภายใน 

ในภาพรวม ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  มีการควบคุมภายในที่
เพียงพอ แต่มีในบางกรณีที่มีการควบคุมภายในที่ยังไม่
สมบูรณ์ โดยหน่วยรับตรวจได้มีการวางแผนปรับปรุง 
ระบบงานเพ่ือลดความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นแล้ว และในบาง
กรณีความเสี่ยงเกิดจากปัจจัยภายนอกที่ไม่อาจควบคุมได้ 
ซึ่งหน่วยรับตรวจมีการด าเนินงานเพ่ือลดความเสี่ยงนั้น  ๆได้ทัน 

- พัฒนาคุณภาพระบบสารสนเทศ 
ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ให้ เป็ นหน่ วยงานชั้ นน าด้ าน 
เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างแท้จริง 

3. ตรวจติดตามผล  
๑. ตรวจติดตามการควบคุมการบริหารงานติดตามสถานะการด าเนินโครงการ (กองยุทธศาสตร์และแผนงาน) 
การด าเนินการตามข้อเสนอแนะ 
       1. หน่วยรับตรวจได้มีการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่าย
เพ่ือให้เป็นไปตามแผนการปฏิบัติราชการของ ส านักงาน
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และการ เบิ กจ่ ายราย ไตรมาส เป็ น ไปตามที่ ส านั ก
งบประมาณก าหนดแล้วหรือไม่ 
       2. หน่วยรับตรวจได้มีการก าหนดระยะเวลาในการ
ปฏิบัติงานแล้วหรือไม่ และการปฏิบัติงานในแต่ละข้ันตอน
แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่ก าหนดหรือไม่ 
ผลการติดตาม 

ข้อ 1 ยศ. ชี้แจงว่าตามค าสั่ง ได้มีการจัดตั้งกลุ่มติดตาม
การใช้จ่ายเงินงบประมาณ เป็นกลุ่มภายใต้ ส านักงานเลขาธิการ 
ทั้งนี้  ตามค าสั่งดังกล่าว ได้ถ่ายโอนภารกิจของกลุ่มบริหาร
งบประมาณในส่วนของการควบคุมและบริหารงบประมาณของ
ส านักงาน ไปยังกลุ่มติดตามการใช้จ่ายเงินงบประมาณ โดยมี
หน้าที่และอ านาจ 

- จัดท ารายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณของส านักงาน
ต่อผู้บริหาร รวมถึงการควบคุมและบริหารงบประมาณของ
ส านักงานให้เปน็ไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

- ให้ค าปรึกษา แนะน า และสนับสนุนการปฏิบัติงาน
กับผู้เกี่ยวข้อง 

- ประสาน เร่งรัด ติดตาม และจัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณของส านักงาน 

- ปฏิบัติหน้าที่ร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่
ของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 

จากค าสั่งดังกล่าว กองยุทธศาสตร์และแผนงาน (ยศ.) 

 ข้อสั่งการของ เลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
- ทราบ+อนุมัติ ตามหนังสือ 
ที่  ด ศ  0 4 0 1 /2 3 0  
ลว. 7 พ.ย. 64 
 



 - ๘ - 
 

ผลการตรวจสอบ/ผลการปฏิบัติงาน ข้อเสนอแนะ 

ค าสั่งการของเลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อ
เศ รษ ฐกิ จและสั งคม
แห่งชาติ/การด าเนินการ
ของกลุ่มตรวจสอบภายใน 

จึงไม่มีหน้าที่และอ านาจในการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ข้อ 2  ยศ. ขอเรียนชี้แจงว่า ตามคู่มือการปฏิบัติงาน  
(Work Manual) กระบวนการจัดการงบประมาณ มาตรฐาน
คุณภาพงาน กลุ่มบริหารงบประมาณได้มีการก าหนดระยะเวลา 
ในการปฏิบั ติ งานตามขั้ นตอนการท างานไว้อย่ างชัดเจน 
ซึ่งสอดคล้องกับปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามที่ 
ส านักงบประมาณก าหนด  
๒. ตรวจติดตามระบบการติดตามสถานะการด าเนินโครงการ (ยศ.) 
การด าเนินการตามข้อเสนอแนะ  
      1. หน่วยรับตรวจได้มีการปรับปรุงข้อมูลในระบบ
ติดตามอย่างสม่ าเสมอและเป็นปัจจุบันแล้วหรือไม่ 
อย่างไร 

2. มีการเพ่ิมสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูลระบบให้แก่
เจ้าหน้าที่หน่วยงานตรวจสอบภายในสามารถเข้าถึงระบบ
ได้แล้วหรือไม ่
ผลการติดตาม 

ข้อ 1  หน่วยรับตรวจชี้แจงว่า ได้แจ้งให้หน่วยงานภายใน 
ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ด าเนิ นการปรับปรุ งข้ อมู ลผลการด าเนิ นงานโครงการ 
ตามที่ หน่ วยงานรั บผิ ดชอบให้ เป็ นปั จจุ บั นในระบบ
https://intranet.onde.go.th เฉลี่ ยประมาณเดือนละ ๒ ครั้ ง  
เพ่ือน าเข้าที่ประชุมผู้บริหาร ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิ จและสั งคมแห่ งชาติ  พิ จารณาในวาระติ ดตาม 
ผลการด าเนินงานโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ 

ข้อ 2  หน่วยรับตรวจชี้แจงว่า ระบบอินทราเน็ตของ 
ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
เป็นระบบที่อยู่ในความรับผิดชอบของ ศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจเพ่ือ
สังคมดิจิทัลโดยด าเนินการจากการได้รับจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ โครงการการจัดหา
ระบบอินทราเน็ตส าหรับส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉะนั้นการเพ่ิมสิทธิ์ การเข้าถึง
ข้อมูลระบบให้แก่เจ้าหน้าที่หน่วยงานตรวจสอบภายในสามารถ
เข้าถึงระบบได้นั้น จึงเป็นหน้าที่และความรับผิดชอบของ ศูนย์
ข้อมูลเศรษฐกิจเพ่ือสังคมดิจิทัล 

 ข้อสั่งการของ เลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
- ทราบ+อนุมัติ ตามหนังสือ 
ที่  ด ศ  0 4 0 1 /2 3 0  
ลว. 7 พ.ย. 64 
 



 - ๙ - 
 

ผลการตรวจสอบ/ผลการปฏิบัติงาน ข้อเสนอแนะ 

ค าสั่งการของเลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อ
เศ รษ ฐกิ จและสั งคม
แห่งชาติ/การด าเนินการ
ของกลุ่มตรวจสอบภายใน 

๓. ตรวจติดตามผลการตรวจสอบโครงการพัฒนาระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (Government Data Center and Cloud 
Service : GDCC) (กองโครงสร้างพ้ืนฐานเทคโนโลยีดิจิทัล) 
การด าเนินการตามข้อเสนอแนะ  

๑. ขอให้หน่วยรับตรวจรายงานความคืบหน้าโครงการ
พัฒนาระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (GDCC) งวดงานที่ ๒, ๓  
และ ๔ ว่ามีการตรวจรับงาน และการส่งมอบงวดงาน 
ตลอดจนการเบิกจ่ายเงินเป็นไปตามแผนงาน/โครงการ  
ตามสัญญา และขอบเขตของงาน (TOR) หรือไม่ อย่างไร 

๒. จากที่ กลุ่มตรวจสอบภายใน ได้ให้ข้อเสนอแนะ
หน่วยรับตรวจให้ท าการขอส าเนาฎีกาเบิกจ่ายประจ างวดงาน
จากกลุ่มการเงินและบัญชี ส านักงานเลขาธิการ หรือรายงาน
การเบิกจ่ายในระบบ GFMIS เพ่ือเก็บรวบรวมเป็นเอกสาร
หลักฐานใช้ยืนยันการช าระเงินโครงการฯ รวมถึงการเบิก
จ่ายเงินล่วงหน้าของแต่ละงวดเก็บไว้เป็นข้อมูลเอกสาร
ประกอบการด าเนินโครงการนั้น หน่วยรับตรวจได้ด าเนินการ
ดังกล่าวแล้วหรือไม่ อย่างไร 

๓. จากการตรวจสอบที่ผ่านมาพบว่าโครงการพัฒนา
ระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (GDCC) มีการด าเนินงานการ
ส ารวจความพึงพอใจต่อการใช้บริการระบบฯ เพ่ือวัดความพึง
พอใจจากหน่วยงานผู้ใช้บริการ ซึ่งอยู่ในขั้นตอนการจัดส่ง
แบบสอบถามความพึงพอใจถึงหน่วยงานผู้ใช้บริการ ในการนี้ 
กลุ่มตรวจสอบภายใน จึงขอติดตามผลแบบส ารวจความพึง
พอใจต่อการใช้บริการระบบจากหน่วยงานผู้ใช้บริการ ในส่วน
นี้ กองโครงสร้างพ้ืนฐานเทคโนโลยีดิจิทัล ได้ด าเนินการแล้ว
หรือไม่ อย่างไร 
ผลการติดตาม 

ข้อ 1 งวดงานที่ 2 - 3 ด าเนินการตรวจรับและรายงาน
ผลการตรวจรับเพ่ือเบิกจ่ายเงินเรียบร้อยแล้ว 

งวดงานที่ 4 ด าเนินการตรวจรับงานเรียบร้อยแล้ว  
โดยอยู่ระหว่างจัดท ารายงานผลการตรวจรับเพ่ือเบิกจ่ายเงิน  
ซึ่งคาดว่าจะด าเนินการเรียบร้อยภายในเดือน มกราคม 
2565 

ข้อ 2 งวดงานที่ 2-3 ด าเนินการส าเนาฎีกาเบิกจ่าย
ประจ างวดงานจาก กลุ่มการเงินและบัญชี  ส านักงาน
เลขาธิการแล้ว 

 
 
 

ข้อสั่งการของ เลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
- ทราบ ตามหนั งสื อ ที่  
ด ศ  0 4 0 1 /2 7  ล ว .  
25 ม.ค. 65 



 - ๑๐ - 
 

ผลการตรวจสอบ/ผลการปฏิบัติงาน ข้อเสนอแนะ 

ค าสั่งการของเลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อ
เศ รษ ฐกิ จและสั งคม
แห่งชาติ/การด าเนินการ
ของกลุ่มตรวจสอบภายใน 

งวดงานที่  4 อยู่ระหว่างรายงานผลการเบิกจ่าย  
โดยจะขอส าเนาฎีกาเบิกจ่ายภายหลังที่ กลุ่มการเงินและ
บัญชีส านักงานเลขาธิการ เบิกจ่ายเงินเรียบร้อยแล้ว 

ข้อ 3 ผลการส ารวจความพึงพอใจจาก 170 หน่วยงาน 
ด้านที่ 1 กระบวนการ/ขั้นตอนการขอให้บริการ 

มีความพึงพอใจมาก – มากที่สุด ร้อยละ 84.3 
ด้านที่  2 คุณภาพการใช้บริการคลาวด์กลาง

ภาครัฐ (GDCC) มีความพึงพอใจมาก – มากที่สุด ร้อยละ 84.3 
ด้านที่ 3 ช่องทางการรับแจ้งปัยหา สอบถาม

ข้อมูลและการบริการของเจ้าหน้าที่ให้บริการ (Call Center)  
มีความพึงพอใจมาก – มากที่สุด ร้อยละ 86.7 
๔. ตรวจติดตามสิทธิและการเบิกจ่ายค่าเช่าบ้านข้าราชการ (ส านักงานเลขาธิการ) 
การด าเนินการตามข้อเสนอแนะ  

1. หน่วยรับตรวจได้มีการก าชับเจ้าหน้าที่หรือมี
แนวทางควบคุมดูแล และการจัดท าทะเบียนคุมให้เป็นไป
โดยระมัดระวังเพ่ือมิให้เกิดความคลาดเคลื่อน เพ่ือเป็น
การป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น อาทิ การยื่นเบิก
ซ้ าซ้อน แล้วหรือไม ่

2. กรณีที่หน่วยรับตรวจได้มีการด าเนินการจัดท า
ทะเบี ยนคุมประวัติ  สิ ท ธิและการเบิ กจ่ ายรายตั ว 
(รายบุคคล) ของผู้มีสิทธิแล้ว ได้ก าหนดให้มีสาระส าคัญที่
ต้องควบคุม โดยระบุข้อมูลถูกต้อง ครบถ้วน แล้วหรือไม่
และสาระส าคัญที่ต้องควบคุมตามข้อเสนอแนะอย่างน้อย
ประกอบด้วยรายละเอียด ดังนี้ 

๑) ชื่อ สกุล ผู้มีสิทธิ 
๒) เลขที่แบบขอรับค่าเช่าบ้าน (แบบ 6005) 
๓) อัตราเงินเดือน และระดับต าแหน่ง 
๔) วงเงินกู้หรือเช่าซื้อ 
๕) ระยะเวลาการเช่า/ระยะเวลาการผ่อนช าระ

เงินกู้ (วันเริ่มต้นและวันสิ้นสุด) 
๖) อัตราค่าเช่าบ้านที่เบิกได้ตามสิทธิ 
๗) รอบการยื่นเบิกประจ าเดือน 
๘) รายละเอียดการเบิกจ่าย 

ผลการติดตาม 
ข้อ 1 หน่วยรับตรวจได้มีการก าชับเจ้าหน้าที่และมี

 ข้อสั่งการของ เลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
- ทราบ ตามหนังสือ ที่ 
ดศ 0401/228 ลว.  
3 พ.ย. 64 



 - ๑๑ - 
 

ผลการตรวจสอบ/ผลการปฏิบัติงาน ข้อเสนอแนะ 

ค าสั่งการของเลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อ
เศ รษ ฐกิ จและสั งคม
แห่งชาติ/การด าเนินการ
ของกลุ่มตรวจสอบภายใน 

แนวทางควบคุมดูแลและจัดทะเบียนคุมโดยระมัดระวังมิ
ให้เกิดความคลาดเคลื่อน เพื่อเป็นการป้องกันความเสี่ยงที่
อาจเกิดข้ึน  

ข้อ 2 หน่วยรับตรวจได้มีการจัดท าทะเบียนคุม
ประวัติ สิทธิ และการเบิกจ่ายรายตัว (รายบุคคล) ของผู้มี
สิทธิ โดยก าหนดให้มีสาระส าคัญที่ต้องควบคุม มีความถูก
ต้องครบถ้วน และมีรายละเอียดตามที่ กลุ่มตรวจสอบ
ภายใน เสนอแนะ เรียบร้อยแล้ว 
๕. ตรวจติดตามการจัดซื้อจัดจ้าง (ส านักงานเลขาธิการ) 
การด าเนินการตามข้อเสนอแนะ  

1. ข้อเสนอแนะที่ 1 
1.1 หน่วยรับตรวจได้มีการจัดท าทะเบียนคุม

ประกาศแล้วหรือไม ่
1.2 ทะเบียนคุมประกาศอย่างละเอียดให้

ประกอบด้วยรายการอย่างน้อย ดังต่อไปนี้ 
- ชื่อโครงการ 
- งบประมาณโครงการ 
- วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
- ช่องทางปิดประกาศ 
- ระยะเวลาปิดประกาศ 

๒. หน่วยรับตรวจได้ เน้นย้ าการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ และมีการจัดเก็บใบเสนอราคา หรือเอกสารที่
เกี่ยวข้องของผู้ยื่นข้อเสนอทุกรายไว้อย่างครบถ้วนถูกต้อง 
และจัดเก็บข้อมูลทุกสัญญาแล้วหรือไม่ 

๓. เมื่อโครงการได้รับความเห็นชอบรายงานผลการ
พิจารณาและผู้มีอ านาจอนุมัติสั่งซื้อสั่งจ้างแล้วหน่วยรับ
ตรวจด าเนินการต่อไปนี้ครบถ้วนตามระเบียบฯ หรือไม่ 
ผลการติดตาม 

ข้อ 1  
    1.1 ส านักงานเลขาธิการ ด าเนินการจัดท าทะเบียน

คุมประกาศตามข้อเสนอแนะของ กลุ่มตรวจสอบภายใน
เรียบร้อยแล้ว 

    1.2 ส านั กงานเลขาธิการ ด าเนินการจัดท า
ทะเบียนคุมประกาศโดยมีรายละเอียดประกอบด้วยรายการ
ตามข้อเสนอแนะของ กลุ่มตรวจสอบภายใน เรียบร้อยแล้ว 

 ข้อสั่งการของ เลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
- ทราบ ตามหนังสือ ที่ 
ดศ 0401/234 ลว. 
9 พ.ย. 64   
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ข้อ 2 ส านักงานเลขาธิการ เน้นย้ าการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่และมีการจัดเก็บใบเสนอราคา หรือเอกสาร
ที่ เกี่ยวข้องของผู้ยื่นข้อเสนอทุกรายไว้อย่างครบถ้วน
ถูกต้อง และจัดเก็บข้อมูลทุกสัญญาเรียบร้อยแล้ว ทั้งนี้
สามารถตรวจสอบได้จากแฟ้มเอกสารต้นเรื่องของ
โครงการตามสัญญาทุกสัญญา 

ข้อ 3 เมื่อโครงการได้รับความเห็นชอบรายงานผล
การพิจารณาและผู้มีอ านาจอนุมัติสั่งซื้อสั่งจ้างแล้ว กลุ่ม
บริหารพัสดุ ส านักงานเลขาธิการ ได้ด าเนินการตาม
ระเบียบฯ ดังนี้ 

  - ประกาศผลผู้ชนะและยกเลิกผู้ชนะในระบบ
เครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง และของหน่วยงาน 
ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และปิดประกาศโดยเปิดเผย  ณ สถานที่ปิดประกาศ
ของหน่วยงาน ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  ซึ่ งปิดประกาศครบทุกช่องทางตาม
ระเบียบที่เกี่ยวข้องเรียบร้อยแล้ว 

  - มีการประกาศแจ้งผลผู้ชนะให้ผู้เสนอราคาทุก
รายทราบผ่านทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์  (e-mail)  
ตามที่กรมบัญชีกลางก าหนดซึ่ งเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 ทุกโครงการ  
6. ตรวจติดตามผลการตรวจสอบการควบคุมภายใน ของการด าเนินกิจกรรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรดิจิทัล (กองขับเคลื่อน
ดิจิทัลเพ่ือสังคม) 
การด าเนินการตามข้อเสนอแนะ   

ประเด็นที่ ๑ การควบคุมภายในของการด าเนินงาน 
ตามกิจกรรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร   
      ๑. เมื่อมีการด าเนินโครงการเรียบร้อยแล้วโดยมีการ
สรุปผลการด าเนินโครงการและรายงานสามารถแสดงให้
เห็นถึงความคุ้มค่าของโครงการ แล้วหรือไม ่
      ๒. กรณีที่มีการสรุปผลการด าเนินโครงการแล้วนั้น 
สามารถแสดงผลความคุ้มค่าของโครงการ  

3. มีการน าผลลัพธ์จากโครงการเหล่านั้นไปใช้ต่อ
ยอดในกิ จกรรม อ่ืน ใด เพ่ื อก่อ ให้ เกิ ดประโยชน์ แก่
ประเทศชาติได้อย่างแท้จริง หรือไม่ อย่างไร 

 ข้อสั่งการของ เลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อ
เศ รษ ฐกิ จและสั งคม
แห่งชาติ 
- ทราบ ตามหนังสือ ที่ 
ด ศ  0 4 0 1 /2 9  ล ว .  
31 ม.ค. 65 
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ผลการติดตาม 
ข้อ 1 มีการสรุปผลการด าเนินโครงการ โดยมีการจัดท า

รายงานผลการฝึกอบรมบุคลากรของศูนย์ดิจิทัลชุมชน และ
หน่วยงานพันธมิตรมีจ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม ๕๗๗ คน 
และรายงานผลการจัดกิจกรรมถ่ายทอดความรู้ด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัลสู่ประชาชนผู้สนใจผ่านศูนย์ดิจิทัลชุมชน จ านวน
ประชาชนที่เข้ารับการฝึกอบรม ๗,๕๐๐ คน  การด าเนินงานที่
ผ่านมาของกิจกรรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรดิจิทัล ภายใต้
โครงการยกระดับศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชนสู่ศูนย์ดิจิทัล
ชุมชน มีการจัดฝึกอบรมบุคลากรของศูนย์ดิจิทัลชุมชน และ
หน่วยงานพันธมิตร ในรูปแบบออนไลน์ผ่านช่องทาง Microsoft 
Team จ านวน ๕ หลักสูตร 

ข้อ 2 กิจกรรมอยู่ระหว่างด าเนินการจัดฝึกอบรมตาม
แผนการด าเนินงานที่ระบุไว้แผนงานโครงการฯ ประกอบด้วย 

๑) จัดท าหลักสูตรส าหรับถ่ายทอดให้กับ
ผู้ดูแลศูนย์ดิจิทัลชุมชน 5 หลักสูตร 

๒) จัดท าสื่อดิจิทัลเพ่ือใช้เป็นชุดการสอน และ
คู่มือหลักสูตรเพื่อใช้ในการฝึกอบรม 

๓) จัดฝึกอบรมบุคลากรของศูนย์ดิจิทัลชุมชน 
และหน่วยงานพันธมิตร จ านวน ๕๐๐ คน ในรูปแบบ
ออนไลน์ผ่านระบบการประชุมทางไกล 

๔) จัดเตรียมการฝึกอบรมบุคลากรของศูนย์
ดิจิทัลชุมชน และหน่วยงานพันธมิตร เพ่ือเตรียมพร้อม
ส าหรับการเป็นวิทยากรศูนย์ดิจิทัลชุมชน โดยจัดอบรม
กระจายไปยังพ้ืนที่ต่าง ๆ ทั้งส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค  

๕) จัดกิจกรรมถ่ายทอดความรู้ด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัลสู่ประชาชนผู้สนใจผ่านศูนย์ดิจิทัลชุมชน 

  ๖) คัดเลือกศูนย์ดิจิทัลชุมชน เพ่ือเข้าร่วม
กิจกรรมการบ่มเพาะการค้าออนไลน์ส าหรับร้านค้าชุมชน 
สามารถสร้างมูลค่าสินค้าที่เกิดจากการขายสินค้าที่เข้าร่วม
กิจกรรมได้ 

ปัจจุบัน โครงการฯ ได้จัดท าหลักสูตรสื่อดิจิทัล 
เพ่ือใช้ เป็นชุดการสอน และคู่มือหลักสูตรเพ่ือใช้ ในการ
ฝึกอบรมเรียบร้อยแล้ว รวมทั้งจัดฝึกอบรมบุคลากรของศูนย์
ดิจิทัลชุมชน และหน่วยงานพันธมิตร ทั้งในรูปแบบออนไลน์
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และออฟไลน์ เพ่ือเตรียมความพร้อมส าหรับการถ่ายทอดองค์
ความรู้ให้ประชาชนแล้ว ขณะนี้อยู่ ระหว่างเตรียมการขยายผล
ให้ประชาชนรอบพ้ืนที่ศูนย์ดิจิทัลต่อไป  

ข้อ 3 มีการน าผลสรุปของการจัดฝึกอบรม ในการ
ขอจัดสรรงบประมาณในปีถัดไปเพ่ือเพ่ิมศักยภาพและ
ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเทคโนโลยีดิจิทัลให้กับชุมชน
และประชาชน โดยหลักสูตรออกแบบเนื้ อหาจาก
เทคโนโลยีและความเหมาะสมในการถ่ายทอดองค์ความรู้
ให้กับประชาชนในปัจจุบัน เพ่ือยกระดับและเพ่ิมคุณภาพ
ชีวิตด้วยบริการภาครัฐดิจิทัล 

ประเด็นที่ ๒ การด าเนินงานตามแผนพัฒนาบุคลากร  
      ๑. หน่วยรับตรวจได้มีการจัดท าแผนพัฒนาบุคลากร
ไว้อย่างชัดเจนเป็นลายลักษณ์อักษรแล้วหรือไม่ 
      ๒. หน่วยรับตรวจได้มีการจัดท าแบบประเมินตนเอง
รายบุคคลในด้านความรู้ด้านทักษะ และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์แล้วหรือไม่ อย่างไร 

๓. หน่วยรับตรวจได้มีการจัดท ารายงานผลการ
ประเมินตนเองเพ่ือก าหนดแผนพัฒนาบุคลากรของ
หน่วยงาน โดยจัดอันดับความส าคัญและประเด็นในการ
พัฒนาของบุคลากรเรียบร้อยแล้วหรือไม่ อย่างไร 

๔. ผู้บังคับบัญชาของหน่วยรับตรวจได้มีการติดตาม 
ก ากับดูแล และร่วมประเมินโอกาสที่จะเกิดความส าเร็จ
ตามแผนหรือไม ่
      ๕. การด าเนินการตามข้อเสนอแนะข้างต้นบุคลากรของ
หน่วยรับตรวจได้รับการพัฒนาที่ตรงต่อความต้องการ 
ความก้าวหน้าในสายงานของตน และก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ
หน่วยงานมากน้อยเพียงใด สามารถพัฒนาบุคลากรได้ตรง
เป้าหมายของหน่วยงานหรือไม่ 
ผลการติดตาม 

ข้อ 1 กองขับเคลื่อนดิจิทัลเพ่ือสังคม ยังไม่ได้มีการท า
แผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล แต่มีการส่งบุคลากรเข้า
ฝึกอบรม ประชุม และสัมมนาตามทักษะของบุคลากร เพ่ือ
เพ่ิมความรู้ โดยเป็นการระบุลงในข้อตกลงการปฏิบัติงาน แต่
มีการระบุเป็นลายลักษณ์อักษรให้เข้าร่วม 

ข้อ 2  กองขับเคลื่อนดิจิทัลเพ่ือสังคม ไม่ได้จัดท า
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แผนพัฒนาบุคลากรจึงไม่มีแบบประเมินตนเองรายบุคคล 
ข้อ 3 การด าเนินงานตามข้อตกลงการปฏิบัติงาน

และสมรรถนะที่คาดหวังที่ได้ก าหนดไว้ 
ข้อ 4  กองขับเคลื่อนดิจิทัลเพ่ือสังคม มีการติดตาม

สรุปข้อสั่งการจาก ผู้อ านวยการกองขับเคลื่อนดิจิทัลเพ่ือ
สังคมในการประชุมกอง กองขับเคลื่อนดิจิทัลเพ่ือสังคม ทุก
เดือน มีการก ากับดูแลตามหน้าที่ และสายบังคับบัญชาย่อย 
5 กลุ่มงาน โดยสามารถเกิดความส าเร็จตามข้อตกลงการ
ปฏิบัติงาน แบ่งเป็นกลุ่มดังนี้ 

๑) ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
๒) กลุ่มขับเคลื่อนการพัฒนาการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
๓) กลุ่มขับเคลื่อนการส่งเสริมและพัฒนาคลังความรู้ 
๔) กลุ่มขับเคลื่อนการใช้ประโยชน์จากดิจิทัล 
๕) กลุ่มขับเคลื่อนสังคมดิจิทัลเพ่ือความเท่าเทียม 

 ข้อ 5  สามารถพัฒนาบุคลากรและเพ่ิมองค์ความรู้ของ
บุคลากรให้สอดคล้องกับการปฏิบัติราชการและน าไป
ประยุกต์ใช้กับองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมมีการรายงานผล การฝึกอบรมต่าง ๆ ตามที่ได้รับ
มอบหมายและระบุในข้อตกลงการปฏิบัติงาน   
4. งานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

1. ตรวจสอบงบการเงินและรับรองบัญชีกองทุนสวัสดิการ ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(ระยะเวลาการติดตามผล : 15 กุมภาพันธ์ – 15 มีนาคม 2565) 

กลุ่มตรวจสอบภายใน. ได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตาม
มาตรฐานการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน มาตรฐานการสอบ
บัญชี  โดยมี ความเป็ นอิสระจากหน่ วยรับตรวจตาม
จรรยาบรรณของผู้ตรวจสอบภายใน และเชื่อว่าหลักฐานการ
สอบบัญชีที่ได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใช้เป็นเกณฑ์ใน
การตรวจสอบงบการเงิน และจากการตรวจสอบ พบว่า  
๑.  ด้านการบริหารทั่วไป 
         คณะกรรมการฯ มีการด าเนินงานและประชุมชี้แจง
ความคืบหน้าต่อเนื่อง และมีการจัดท ารายงานการประชุมของ
คณะกรรมการกองทุนสวัสดิการ ส านักงานคณะกรรมการ
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เป็นลายลักษณ์อักษร
ในการประชุมทุกครั้ง รวมถึงการใช้จ่ายเงินกองทุนฯ ได้มีการ
เสนอเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นในที่ประชุมทุกครั้ง  

ด้านการเงิน 
    - ควรมี การแนบเอกสาร
หลักฐานการฝาก – ถอนเงินฝาก
ธนาคารที่ น ามาใช้ประกอบ
รายการควรเป็นเอกสารที่ผ่าน
การบันทึกรายการจากธนาคาร
เรียบร้อยแล้ว โดยมีการลงนาม
ของผู้มีสิทธิถอนเงินฝากและ
เจ้าหน้าที่ ธนาคารเป็นส าคัญ 
กรณีถอนเพ่ือโอนเข้าบัญชีอ่ืน 
ควรระบุคู่หมายเลขบัญชีรับโอน 
ให้ชัดเจน 
    - ควรมีการลงลายมือชื่อผู้รับ

การด าเนินการของกลุ่ม
ตรวจสอบภายใน 
- ด าเนินการแจ้ง ส านักงาน
เลขาธิการ เพ่ือทราบตาม
หนังสือ ที่ ดศ 0401/51 
ลว. 3 มี.ค. 65 
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ผลการตรวจสอบ/ผลการปฏิบัติงาน ข้อเสนอแนะ 

ค าสั่งการของเลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อ
เศ รษ ฐกิ จและสั งคม
แห่งชาติ/การด าเนินการ
ของกลุ่มตรวจสอบภายใน 

    ๒.  ด้านการเงิน 
         กลุ่มตรวจสอบภายใน ท าการตรวจสอบเอกสาร
หลักฐานการรับ - จ่ายเงินกองทุนสวัสดิการ ส านักงาน
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
พบว่ามีเอกสารหลักฐานการรับเงินบางรายการไม่มีการลง
ลายชื่อผู้รับเงินให้ครบถ้วน ซึ่งได้แจ้งให้ทราบและได้ท า
การแก้ไขปรับปรุงให้ถูกต้องสมบูรณ์แล้ว  
    ๓.  ด้านบัญชีและรายงานทางการเงิน 
         กลุ่มตรวจสอบภายใน ได้ท าการตรวจสอบพร้อม
จัดท ากระดาษท าการ เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องว่ามีการ
บันทึกบัญชี การผ่านรายการ และงบการเงินของกองทุน
สวัสดิการ ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๔ ถูกต้องตามที่
ควร ในสาระส าคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
หรือไม่ พบว่า มีการบันทึกบัญชีในสมุดรายวันทั่วไป 
รวมถึงการบันทึกปิดบัญชีรายได้ – ค่าใช้จ่าย เข้าบัญชี
รายได้สูง/(ต่ า) กว่าค่าใช้จ่ายสุทธิ การผ่านรายการไปยัง
บัญชีแยกประเภทที่ไม่ถูกต้อง ส่งผลไปยังงบทดลองและ
งบการเงิน ท าให้งบการเงินแสดงยอดที่ไม่ถูกต้อง ซึ่งได้
แจ้งให้ทราบและได้ท าการแก้ไขปรับปรุงให้เป็นไปตามวิธี
ปฏิบัติทางการบัญชีทีร่บัรองโดยทั่วไปเรียบร้อยแล้ว  
         จากการตรวจสอบพบว่างบการเงินกองทุ น
สวัสดิการ ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  แสดงข้อมูลถูกต้องตามที่ควรใน
สาระส าคัญ โดยงบแสดงผลการด าเนินงานทางการเงิน 
และงบแสดงฐานะทางการเงิน ในรอบปี พ.ศ. ๒๕๖๔  
ได้มีการปรับปรุงให้ถูกต้องในสาระส าคัญแล้ว มีการแสดง
ยอดเงินสุทธิไว้ถูกต้อง  
ผลการสอบบัญชี 

จากการตรวจสอบ บั ญ ชี กองทุ น สวั สดิ ก าร 
ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๔ ประกอบด้วยงบแสดงฐานะ
ทางการเงิน ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔ และงบแสดงผลการ
ด าเนินงานทางการเงิน ส าหรับปีสิ้นสุด วันที่ ๓๑ ธันวาคม 
๒๕๖๔ ของกองทุนสวัสดิการ ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัล

เงิ น ผู้ จ่ าย เงิ น  ใน เอกส าร
ใบส าคัญรับเงินให้ครบถ้วน 
    - ในการเตรียมน าเช็คควรมี
การตรวจสอบการลงวันที่ในเช็ค
ให้รอบคอบทุกครั้ง 
ด้านบัญชีและรายงานทางการ
เงิน 
     - ควรมีหมายเหตุประกอบ
งบการเงิน เพ่ื อได้ ทราบถึ ง
รายละ เอี ยด ว่ ามี รายการ
อะไรบ้าง 
     - ควรมีการบันทึกบัญชีทุก
เดือน เป็นการสอบทานและเพ่ือ
ป้ อ งกั น ก ารบั น ทึ ก บั ญ ชี
ผิดพลาด  
     - ควรมีการตรวจสอบการ
จัดท าบัญชีให้ละเอียดรอบคอบ
ทุกครั้ง ทั้งการบันทึกบัญชี การ
ผ่านรายการ งบทดลอง จนถึง
ก า ร จั ด ท า ง บ ก า ร เงิ น  
เพ่ื อได้ มี การแสดงข้ อมู ลที่
ถูกต้อง 
    - ก ารบั น ทึ กบั ญ ชี ต าม
เกณ ฑ์ คงค้ า ง ควรท าการ
บั น ทึ ก บั ญ ชี ตั้ ง แ ต่ รั บ รู้
รายการ/เมื่อเหตุการณ์เกิดขึ้น  
     - ควรระมัดระวังข้อผิดพลาด
ที่อาจเกิดจากการผ่านรายการ
จากสมุดรายวันทั่ วไป ไปยั ง
บัญชีแยกประเภทรายตัว          
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ผลการตรวจสอบ/ผลการปฏิบัติงาน ข้อเสนอแนะ 

ค าสั่งการของเลขาธิการ
คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อ
เศ รษ ฐกิ จและสั งคม
แห่งชาติ/การด าเนินการ
ของกลุ่มตรวจสอบภายใน 

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  กลุ่มตรวจสอบภายใน 
สามารถรับรองบัญชีและการเงินของกองทุนสวัสดิการ 
ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม
แห่ งชาติ ได้  เนื่องจากงบการเงินแสดงข้อมูลที่ เป็น
ข้อเท็จจริงในสาระส าคัญ รวมถึงได้มีการจัดท าข้อมูลทาง
บัญชีที่เกี่ยวข้อง ถูกต้องตามสาระส าคัญตามหลักการบัญชีที่
รับรองโดยทั่วไปหรือมาตรฐานการบัญชีที่ก าหนดตาม
กฎหมายว่าด้วยการนั้น  

ทั้งนี้ กลุ่มตรวจสอบภายใน ต้องกล่าวในรายงานว่า
หากการเปิดเผยข้อมูลในรายงานการเงินที่เกี่ยวข้อง หรือ
ถ้าการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวไม่เพียงพอต่อความเห็นของ 
กลุ่มตรวจสอบภายในจะเปลี่ยนแปลงไป ขึ้นอยู่กับ
หลักฐานการตรวจสอบที่ได้รับจนถึงวันรายงาน อย่างไรก็
ตามเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตเป็น
เหตุให้กองทุนสวัสดิการ ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ต้องมีการปรับปรุงการ
ด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพเป็นไปตามหลักการบัญชีและ
วิธีปฏิบัติทางการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไปหรือมาตรฐานการ
บัญชีอยู่เสมอ 
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การเปรียบเทียบผลการปฏิบัติงานกับแผนการตรวจสอบ 

งานตรวจสอบ 
แผน/ 
ผล 

พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค 
๑. งานให้ความเชื่อม่ัน 

ด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับ (Compliance Auditing) 
ตรวจสอบการปฏิบัติตามมาตรการแก้ไข
ปัญหาหนี้ค่าสาธารณูปโภคค้างช าระของ
ส่ วนราชการส่ วน ไตรมาสที่  4 ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

แผน             

ผล 
            

ตรวจสอบการปฏิบัติตามมาตรการแก้ไข
ปัญหาหนี้ค่าสาธารณูปโภคค้างช าระของ
ส่ วนราชการส่ วน ไตรมาสที่  1 ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผน 
            

ผล             

ด้านการตรวจสอบการด าเนินงาน (Performance Audit) 
การบริหารงานและการด าเนินงานของศูนย์
พัฒนานโยบายดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 

แผน             

ผล             
2. ตรวจสอบตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 และตามแนวทางการประเมินผลการประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในส่วน
ราชการด้วยตนเอง 

  1. การประเมินตนเองของกลุ่มตรวจสอบ
ภายใน (Self-Assessment : SA) เพ่ื อประกัน
คุณภาพงานตรวจสอบภายในของส่วนราชการ 

แผน             

ผล             

2. การสอบทานการประเมินผลการ
ควบคุมภายใน ตามแบบ ปค.6 

แผน             

ผล             

3. ตรวจติดตามผล 
๑. ตรวจสอบการควบคุมการบริหารงาน

ติดตามสถานะการด าเนินโครงการ (ยศ.) 
แผน             

ผล             
๒. ตรวจสอบระบบการติดตามสถานะ 

การด าเนินโครงการ (ยศ.) 
แผน             

ผล             
๓ . ตรวจติ ดตามผลการตรวจสอบ

โครงการพัฒนาระบบคลาวด์กลางภาครัฐ 
(Government Data Center and Cloud 
Service : GDCC) (คท.) 

แผน 
            

ผล             

๔. ตรวจสอบสิทธิและการเบิกจ่ายค่าเช่า
บ้านข้าราชการ (ส านักงานเลขาธิการ) 

แผน             

ผล             
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งานตรวจสอบ 
แผน/ 
ผล 

พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค 
 ๕ . ต รวจติ ดตาม การจั ดซื้ อ จั ด จ้ าง 

(ส านักงานเลขาธิการ) 
แผน             

ผล             
6. ตรวจติดตามผลการตรวจสอบการ

ควบคุมภายใน ของการด าเนินกิจกรรม
พัฒ นาศั กยภาพบุ คลากรดิ จิทั ล  (กอง
ขับเคลื่อนดิจิทัลเพื่อสังคม) 

แผน             

ผล 
            

4. งานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

1. ตรวจสอบงบการเงินและรับรองบัญชี
กองทุนสวัสดิการ ส านักงานคณะกรรมการ
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

แผน             

ผล             

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจ ากัด 
1. ในสภาวะการระบาดของโรคโควิด-19 ( COVID-19) เพ่ือหลีกเลี่ยงการติดเชื้อไวรัสดังกล่าว  

จึงมีประกาศแนวทางการปฏิบัติราชการนอกสถานที่ ในสถานการณ์ COVID-19 ท าให้ต้องมีการ
ผลัดเปลี่ยนเจ้าหน้าที่ในการเข้ามาท างานในหน่วยงาน ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

2. ปัจจุบันบุคลากร กลุ่มตรวจสอบภายใน ยังมีบุคลากรที่มีทักษะและความเชี่ยวชาญไม่ครบทุกด้าน 
ดังนั้น เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น จึงเห็นควรพัฒนาทักษะความเชี่ยวชาญ
บุคลากรที่มีอยู่ให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญที่หลากหลายมากขึ้น และให้การตรวจสอบภายในเป็นไปตาม
มาตรฐานการประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายใน จึงได้จัดท าแผนพัฒนาบุคลากรของหน่วยงานในสาขา
วิชาชีพของกรมบัญชีกลางและหลักสูตรอ่ืนที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน ได้เข้าร่วม
อบรมที่กรมบัญชีกลางจัดขึ้นพร้อมทั้งพยายามศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองผ่านช่องทางความรู้ออนไลน์
ต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ เพ่ือพัฒนาทักษะความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานตามแผนตรวจสอบประจ าปีได้
อย่างมีศักยภาพ แต่ยังคงต้องพัฒนาความรู้และเพ่ิมศักยภาพในการตรวจสอบต่อไป 

-------------------------------------------------- 
กลุ่มตรวจสอบภายใน 
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